Skolebestyrelsen, @stre Skole,
Thisted

Tirsdag den 22. april 2025 17.00 -19.30

Punkt Referat
1. Godkendelse af referat Referat godkendt
2. Nyt fra elevrad Skolefesten for overbygningen var en succes.

Der var forskellige aktiviteter og konkurrencer med
mindre praemier.

Skolefest for indskoling og mellemtrin er afholdt med
succes.

Elevradet har haft besgg fra Dueholmskolen, hvor de
har delt de forskellige mader at arbejde med elevrad
pa.

3. Nyt fra formanden Dialogmade afholdt. Her taltes om midlerne, der er
fordelt til faglokaler, men som indgar i kommunernes
generelle bloktilskud.

Principperne om samlasning og tildeling blev gen-
nemgaet.

Der er lavet felles skolebestyrelsesgruppe pa Aula,
der gar kommunikationen nemmere til alle bestyrel-
sesmedlemmer.

4. Nyt fra skolen Johanne Wyrtz er startet pa skolen i et vikariat.
He_runder Bp_ersonale Resultaterne for trivselsmalingerne 2024/2025 er kom-
Lr;\élsoerlémﬁgnger met. Malingerne skal nu analyseres.

Skolen har ans@gt om at blive forsggsskole i det nye
madordningsprojekt. Der er sggt pa indskolingen og
mellemtrinnet. Skolen kan maksimalt blive udtrukket til
en afdeling.

Skolen har desuden sggt om midler til test-og naturcen-
ter @stre i den lukkede gard. Vi afventer nu tilbagemel-
ding pa det.

Svarene pa ungeprofilundersegelsen er kommet. Skolen
gennemgar resultaterne med SSP. @stre Skoles resulta-
ter ser gode ud.

Pt. arbejdes der med planlaegningen af naeste skolear.

5. Principper: fellesarrangementer Skolebestyrelsen arbejder med princippet. Ledelsen
mm. (inspiration) indsamler forslag og kommer med et udkast til det re-
Fallesarrangementer for ele- viderede princip.
verne i skoletiden, lejrskoleop-
hold, udsendelse i praktik m.v. |
Skole og Foraeldre

Se desuden nederst i dagsordenen
6. Trivselsprojekt indskoling mel- Seren orienterer om arbejdet og arbejdsspgrgsmal.
lemtrin Naeste skridt er et opsamlende made.



7. Formidling og informationsde- Udsat

ling.
8. @konomi Seren gennemgar gkonomien.
9. Punkter til neste made Opfelgning foraeldrerad
Formidling og informationsdeling.
Opfelgning princip
10. Evt.

Der vil blive serveret sandwich.

Bestyrelsens sammensatning:
e Formand: Michael Riber Jergensen. Naestformand: Christina Lemvigh Dyrehauge.
e Louise Vandet, Pernille Grabowski, Camilla Pedersen Legrup, Trine Dichmann og Mette
Hovn Hovard
e Suppleanter: Pernille Vestergaard Jensen.
e Medarbejderreprasentanter: Mette Lyhne og Peter Olsen
e Elevradsreprasentanter: Maria Luxhgj Hvass (9.c) Bertram Dichmann (7.c) og Magnus
Vegeberg Linnemann (7.c)
e Skolens ledelse: Anita Kirk Andersen og Sgren @stergard

Afbud: Bertram og Magnus

Skolens retningslinjer pt:

Lejrskoler og ekskursioner « Der skal planleegges hyttetur med én overnatning pa 2., 4. og 7. Grgang.
« | Erhvervsklassen og Flex planicegges med én hyttetur arligt med en overnatning. « Der skal plan-
leegges ekskursioner pa alle argange, fordi vi er en vigtig kulturformidlende institution, som skal bidrage til at
fremme den enkelte elevs faglige og sociale udvikling.

Ledelsen medbringer desuden en indtastet fiktiv lejrskole til synliggarelse af arbejdstid og retningslinjer
for foraeldrebetaling.



